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广东南方职业学院 

江门高新技术产业园机电专业实践基地建设方案 

根据教育厅文件精神，为培养造就一大批创新能力强、

适应经济社会发展需要的高质量机电专业技术人才，为国家

走新型工业化发展道路、建设创新型国家和人才强国战略服

务。真正提高学生职业道德修养，实际操作技能，有效推进

江门高新技术产业园机电专业实践基地项目建设，特制定本

方案。 

一、组织机构 

（一）建设管理小组 

成立“江门高新技术产业园机电专业实践基地”建设管

理领导小组，通过政策支持、资金资助、制度体系保障等措

施，保证基地建设项目顺利实施。 

组长：戴幸平 

成员：黎翔、黄辨非、刘坤、朱同发、王子义 

（二）教育教学指导委员会 

成立“江门高新技术产业园机电专业实践基地”教育教

学指导委员会，成员由行业企业专家、试点专业负责人，专

业教师，负责审定培养方案，指导课程体系改革和培养模式

改革，推进实践基地建设和与企业的产学研结合，研究技术

人才培养中出现的重大问题，并探讨解决问题的方法和措
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施。 

主  任：刘坤 

副主任：朱同发 

成  员：周梦生、万三国、苏锡焕、唐丕龙、葛阿萍、

梁家伟、梁翠敏 

（三）工作协调小组 

成立由教务处、学生处、校企合作中心等相关部门领导，

试点系部，以及江门高新技术产业园区管理委员会各大中企

组成的工作小组，负责研究制定基地项目日常运行的各类管

理规定和实施办法，协调工作中出现的各类问题。 

组长：黎翔、王子义 

成员：张伟彬、黄辨非、曾祥典、梁广义、周梦生、万

三国、梁翠敏 

二、管理办法 

（一）江门高新技术产业园机电专业实践基地应加强体

制创新和机制创新，根据实际情况探索不同的管理模式和运

行机制，促进实践基地的建设和发展，取得良好的经济和社

会效益。 

（二）应按照依托企业规章制度对学生进行管理。同时，

要健全内部管理规章制度，加强对教师选派、教学安排、质

量评价等关键环节的管理。 

（三）学生应自觉遵守各项规章制度和劳动纪律，服从
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企业管理人员和指导教师的管理，对于违反规定的学生可终

止其在实践基地的学习资格。 

（四）企业、学校和学生本人按照平等自愿、协商一致

的原则签订三方联合培养协议，对各方权利和义务进行规

范。 

（五）学校应出台相应的配套的支持政策。 

1.教师在企业培训，绩效工资不低于相同职级校内教

师。在生活上应给予一定的津贴。 

2.改革实践基地指导教师聘任标准，由侧重评价理论研

究和发表论文为主转向评价产学合作、设计、专利、技术服

务等方面为主，对在实践基地教学和管理工作中贡献突出的

教师在职称晋升、聘任等方面有专门的特殊鼓励政策。 

3.定期选派优秀青年教师到合作企业进行工程技术方

面学习，强化青年教师的专业技术能力。 

4.通过聘请兼职教授、讲座教师、兼职教学和指导教师

等方式，吸引企业高级技术专家参与本项目教学工作，给予

适当报酬。 

5.调动企业及相关技术人员积极性，保证学生在企业期

间教学质量及双方长期稳定的合作关系。 

6.经费保障：增加生均实习经费。 

7.教学管理：学校形成一套完整的实践教学管理办法，

并作为评估审核的主要依据；学生的毕业设计可以来自企业
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的实际项目。 

（六）实践基地专业培养方案的制定 

1.在通用标准基础上，各专业根据学校和专业的特色，

制定学校培养标准。 

2.根据人才培养目标，制定知识能力大纲。 

3.通过密切高校和企业的合作、制订人才培养标准、改

革人才培养模式，进行课程体系和教学内容的改革，增加案

例式教学内容，强化学生实践能力。 

（七）对企业的要求 

1.制定学生在企业实习的规章制度； 

2.配备企业指导教师，要求企业指导教师应是具备丰富

工作经验的专业技术人员； 

3.企业应制定企业教学培养方案，并严格执行； 

4.提供学生在企业实习期间的必要生活条件保障等； 

5.企业形成一套完整的对学生考评体系。 

三、师资队伍建设 

坚持“专兼结合，长短相辅”的原则，优先聘请有企业

工作经历的专兼职教师进行授课或指导学生进行各类生产

实践。学校加强教师队伍建设力度，形成具有实际生产技术

的师资队伍。 

（一）基地依托单位师资队伍建设 

1.建设专职教师与兼职教师相结合的高水平教师队伍，
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面向基地各企业聘请具有丰富实践经验的专家和工程师担

任兼职教师，担任指导教师，承担培养学生、指导毕业设计

等任务。加强兼职教师整体素质的培训及着重进行教学法培

训，提高其教学水平，使其具备从教能力，即专业技艺的授

予能力，能制定课堂计划，规范的组织课堂教学，会引导学

生、调动学生、与学生合作并对学生进行综合评价的教学能

力和心理学能力。着重把教师“实践教学指导能力”培养做

为师资队伍建设的重要内容和基本原则。 

2.校企教师开展产学研合作，共同解决技术难题，即提

高专业技术水平，又加深了解信任，更有利于实践教学的合

作。 

（二）学校师资队伍建设 

1.鼓励活跃在技术和科学研究领域的高水平教师积极

参与创新实践相关教学工作，促进教学、生产实践与科研的

融合。 

2.鼓励教师到企业进行学术访问，参与企业研发。制定

专职教师企业培训计划，分期分批安排专职教师到企业参加

工作，提高教师的技术能力、实践能力，了解产业界技术最

新发展。同时通过聘请企业界实践丰富的工程师、企业专家、

企业高层管理人员作为教学指导委员会成员，指导教师教学

和研究工作。 

3.建立满足教师考核与评价标准。对参与教师的考核与
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评价以教师开展产学合作和技术服务，在企业项目设计、开

发和研究，知识产权发明等方面取得的成果作为满足要求的

主要考核与评价指标。 

（三）主要专兼职教师情况如下： 

序

号 
姓名 

性

别 
年龄 专业技术职务 毕业学校、专业、学位 

专职 

/兼职 

1 刘坤 男 55 高级工程师 长沙铁道学院、工程机械专业、学士学位 专职 

2 朱同发 男 67 副教授 江西理工大学、冶金机械专业、学士学位 专职 

3 王鹏飞 男 40 副教授 武汉工业大学、工业电气自动化、软件工程硕士 兼职 

4 周梦生 男 62 高级工程师 中国石油大学、机械制造专业、学士学位 专职 

5 蒋敏球 女 58 高级工程师 华南理工大学、化工机械专业、学士 专职 

6 谢雪薇 女 65 副教授 武汉水运工程学院、起重运输机械、学士学位 专职 

7 宁新元 男 61 工程师 湖南大学、动力系内燃机专业、学士 专职 

8 万三国 男 26  五邑大学、机械工程专业、硕士学位 专职 

9 申志军 男 31  五邑大学、机械工程专业、硕士学位 兼职 

10 贾春舫 女 34 工程师 汕头大学、机械电子工程、硕士学位 专职 

11 陈典龙 男 25  华南理工大学、机械电子工程专业、学士学位 专职 

12 唐丕龙 男 26  五邑大学、机械工程及自动化、学士学位 专职 

13 梁家伟 男 26  五邑大学、机械工程及自动化、学士学位 专职 

14 何彩玉 女 25  五邑大学、工程管理、学士学位 专职 

15 周李波 男 28 工程师 茂名学院、机械设计制造及其自动化、学士学位 专职 

16 余勇进 男 28  广东工业大学、机械设计制造及其自动化、学士学位 专职 
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四、实践条件建设 

（一）校内实验室实训设施升级改造 

面向机电一体化专业的电路基础实验实训室、电工技能

实训室、钳工实训室、PLC 实训室、数控加工实训室、模具

拆装实训室，主要培养相关机电一体化技术人才。随着各专

业不断发展与壮大，原有条件已不能满足实训之用，因此急

需在项目建设中进行升级改造。 

实践条件建设主要内容包括对学校原有本科实践教学

设备进行添置和升级改造，特别是 PLC实训室的建设，满足

本相关专业学生实训需要。 

（二）校企共建专业实验室 

学校与企业根据学生实践教育需要，在企业建立共享专

业实验室，这些共享专业实验室的建立可解决产学合作实践

教育过程专业教学和实践需要。提高学生的实践能力和实际

操作技能，企业也可用实验室进行产品项目的研发。 

（三）生活设施改善 

要加快基地现场教学条件的建设，包括在基地建设专门

的教室、学生宿舍、食堂、浴室等生活设施。要能满足学生

在基地进行实习实践时的基本生活需求。 

五、实践形式 

根据培养计划，按照预先安排的教学计划，使学生按学

习阶段、分年级、循序渐进的在校内教师和企业兼职教师的
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指导下，进行一定的基本素质实践培训，培养和锻炼初步的

机电专业技术实践能力，而后进驻实践基地的合作企业，按

不同专业技能系统地进行实践培训，在企业专业技术人员的

导下，通过累计半年以上的实践基地现场学习培训，使学生

真正掌握机电一体化专业的基本技能。 

六、实践内容 

在学生入学后的不同学习阶段，分别在校内实践教学实

验室和校外实践基地的合作企业进行。根据专门制订的培养

计划和教学安排，充分利用校企合作的平台，为机电一体化

专业人才培养构筑一个开放式的系统。 

实践基地学习主要内容 

序号 企业学习项目名称 主要内容 

1 专业认识企业学习 

结合基础教育阶段所学理论知识，到实践基地进行

参观学习，参观生产的流程和工艺，使用的机械设备的

一般操作方法。 

2 生产机械设备的学习 

学习生产常用的先进的机械设备的性能、技术指标

和参数、设备结构和工作原理，掌握简单设备的结构设

计和生产中常见问题的处理方法。 

3 专业主干课程企业见习 

选择一些专业主干课程，根据每门课程的授课内容

和教学进度，安排学生到企业中见习，加深学生对每门

课程授课内容的理解。 

4 技能学习与实践 

使学生系统接受企业的安全教育、具体工艺流程等

方面的综合培训，并参与到实际生产中，培养其应用与

创新能力、遵守职业道德规范能力、团队协作和交流能

力、人际交流及表达能力、获取知识与终身学习能力。 

5 现代企业生产管理方法 
在提高自身技术水平外，让学生了解现代企业生产

管理的方法，掌握一定的企业管理知识。 

6 企业学习总结 

在课堂理论教学及前期企业培养训练的基础上，组

织学生进行认真总结，找出自己的差距，找出自己所欠

缺的知识，在下一步的理论学习中，注意增强学习。 
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七、接纳学生数量 

根据我院工程系相关专业的招生计划，从积极稳妥、高

质量实施计划的角度出发，初期建设目标是使江门高新技术

产业园机电专业实践基地具备接纳 250名学生进驻中心接受

专业技术实践教育的能力。包括实践指导教师配备、实习实

验场所及相应实验设备数量、教学授课场所和基本教学设

备、学生住处和餐饮设施、交通工具、文化体育娱乐设施等

都要达到接纳 250 名学生的能力。 


